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Comité d'orientation "SIS" Bruxelles, le 29 mai 1995
SCH/OR.SIS (95) 68, 4e rév.

NOTE DU COMITE D'ORIENTATION

Objet: Estimation budgétaire pour la mise en oeuvre du réseau SIRENE phase Il

En considérant que le document SCH/OR.SIS (95) 38, sur la structure 8 mettre en
oeuvre, est approuvé quant aux principes, le Comité d'orientation présente au
Groupe central |'estimation budgétaire pour i'année 1995 liée a la procédure de
passation de marché et a |'exécution de celui-ci.

Montants en BEF 1995 nouvelle
| proposition
1. Personnel " 1.808.333 1.260.000’

- Coordinateur
niveau universitaire, bareme 11/3
(administrateur | Benelux)
7 mois en 1995

- 1/2 secrétaire 612.500 (612.500)°
bareme 32/4 (secrétaire chef-
20 ans d'ancienneté)
traitement complet 2.100.000
7 mois en 1995

Codt mensuel brut pour I'employeur = 180.000
Salaire mensuel brut de I'employé = 128.636
Frais totaux pour 7 mois: 7 x 180.000 = 1.260.000

Ce montant maximum peut étre réduit si [a date du recrutement est reportée.

Il faut tenir compte du fait qu'un remplacant temporaire doit étre recruté pour occuper le
poste vacant.

2 1. Montant facultatif = > Montant total: 3.362.381 - 612.500 = 2.749.881
2. Ce poste n'est créé que si les tdches ne peuvent pas étre assumées par les secrétaires du

service FMAD.
3. La décision en la matiére appartient au Comité d'orientation aprés rapport du

coordinateur.
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Montants en BEF ) 1995 nouvelle
proposition
2. Assistance extérieure 1.000.000 800.000°
- recours a des juristes linguistes
- recours a un cabinet d'avocats spécialisés en droit
commercial européen (pour |'adjudication)
6 mois en 1995
3. Frais généraux 444,048 444,048
- matériel (amortissement) 15.000
- téléphone-fax-expédition 100.000
- mise a disposition de locaux 396.225
- traduction” 200.000
- reproduction 50.000
7 mois en 1885
4. Traduction en langue anglaise 145.833 145.833
48 FB/ligne
250 pages
7 mois en 1995
5. Déplacements pour le Secrétaire général du Benelux 100.000 100.000
et le coordinateur dans le cadre de la conclusion du
contrat (dépend du lieu ou la firme retenue est établie)
6 mois en 1995
6. Frais d'installation + tests (voir doc. SCH/OR.SIS- 10.000.000 budget 1996
SINFONE (95) 11 rév.2)
mise a disposition pour utilisation courante
7. Frais de fonctionnement budget 1996
(3 millions par mois)
(voir doc. SCH/OR.SIS-SINFONE (95) 11 rév.2)
TOTAL 14.110.714 |  3.362.381°
3 L'utilisation de cette somme doit étre avalisée par le Comité d'orientation.
4 Y compris frais du recours éventue! a des t'raducteurs indépendants. Ce recours

n'intervenant gue si la nécessité en est démontrée (et moyennant |'autorisation du

président du Comité d'orientation).
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Les postes budgétaires 1 a 5 sont temporaires en ce sens qu'ils sont liés a la
procédure de passation du marché et seront supprimés au moment du passage de
la phase de projet a la phase opérationnelle.

Les contributions des Etats membres seront calculées sur la base de la clé de
répartition SIS (art. 119 de la Convention).

Les Etats membres sont invités a prévoir une ligne budgétaire spécifique pour
pouvoir alimenter le budget SIRENE phase Il pour I'année 19385, dés que le budget
sera approuvé formellement par le Comité Exécutif (29 juin 1995).

Le Secrétariat général Benelux n'ayant pas les moyens de préfinancer |'opération
pour |'entiereté de |'exercice 1995, le Comité d'orientation recommande au Groupe
central I'urgence et ['invite a approuver le principe du recours a une ligne de crédit
ouverte pour le Secrétariat Schengen au cas ou |'un des Partenaires ne paierait pas
sa contribution. Les intéréts en découlant sont a charge du Partenaire concerné.

Le contréle du budget est exercé par le Comité d'orientation. En fin d'exercice, le
Sécrétariat Benelux doit rendre compte de |'utilisation du budget au Groupe central.




