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TITLE |
TASKS AND POWERS OF THE JOINT SUPERVISORY BODY

Article 1
Tasks

1. The Jeint Supervisory Rody shall have the task of reviewing, in accurdance with the
Convention, the activities of Europol tn arder to ensure that the rights of the individual are not
vialated by the storage, processing and utilisation of the data held by Europol.  In addition, i
shall monitor The permssibility of the transrission of data onginating from Europal

(Articie 2411}, first and second sentences of the Convention).
2. For this purpose, the Joint Supervisory Body has the following tasks, in particular:

(2] examinatinn nf orders opeming a data file (Armicla 12{11, second sentence and (2}, thrd

sentence ot the Conventian);

ib) examination of provisions concerning the drawing up of reports on the ratrieval of

personal data (Arhicle 16, tirst sentence of the Convention):

i) examination of general rules for the communication of personal data by Europol to

third States and thind bodies (Article 18{2), second sentence of the Convention):
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] gxamination of quesrtions relating to;

~ the implementation and interpretation of the Convention in connechon wih
turopol’s activities as regards the processing and urilisation of personal data

{article 24430, first alternative of the Convention),

- checks carried out independently by the national supervisory bodies of the Member

States (Article 24(3), second alternativa of the Convention],

— the exercise of the right to information [Article 24(3), third alternative of the

Convention),

- the drawmg up of harmonised propasals for common solutions 10 existing

prablems [Article 2413}, fourth alternative of the Convenlionl;
[ed examination of the lawtulness and accuracy of a passibla collecuon, storage.
precessing and utilisation of personal data by Europel a1 the request of an individual

lArticle 24(4] of the Convention);

if) drawing up ol activity reports at regular intervals (Articie 24(6) of the Convention].
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Articla 2

Fowers

1. The Joint Supervisory Bady shall, for the discharge of its tasks, have the powers

prowvided for in the Convention.

2. i particular, the Joint Supervisary Bady shall be authorised to obtain information fram
Europol, to be given access to all documents and paper files as well az 2ccess to the data
storcd by Europol, and to be granted free access to all Eurepol premises at any time

{Article 4{2] of the Conventian), This includss infarmation on and aceess to hardware and
software, whenever thiz is necessary for the performance of the tasks of the Jant
Supervisory Budy. Details may be stpulated in arrangements between the Joint Supervisory

Body and the Management Board of Europol.

Article 3

Committees

1. The Joint Supervisory Body shall set up the committee provided for under Article 24(7) of

the Convention.

2. |t may sct up ong or more other internal committees and determine their composition and

terms of reference {Article 24{8) of the Canvention),
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TITLEW

AULES OF PROCEDURF FOR THE JOINT SUFERVISORY BOOY

Article 4
Mambership

1. The Joint Supervisory Body shall be composed of not more than two mambers or
rapresentatives of each of the national supervisory bedies which shall form a delegation.
Each me.iber may have an alternate. The members of the Joint Supervisory Body and thewr
alternates shall be appointed for five years by each Member State [Article 2471, third

sentence of the Convention) which term shall be renewable.

2. The members of the Joint Supervisory Body and their alternates shall be independent, not
bound by instructions in the exercise nf their duties and subject only to the law. In particular,
they must not at the same time be members of another body set up under the Conveniion or

staff members of Europal.

Where a conflict of interest anses, the person concerned shall declare 1hat interest and
withdraw from taking part in the dhscussion and the decision on the matter. He may, whera
necessary, be excluded by a majority ol the votes cast in a secret ballot by the delegations
attending the meeting. The persan concerned shall be heard before any exclusion, but shall

nat take part in the dectsion. | a person withdraws or 15 excluded, he may be replaced by his

alternate.
1240277798 - MO/moc EN
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3. Only persons having the necessary abilities may be appointed to serve as membets of the
Joint Supervisory Bady or their alternates (Article 24(1), third sentence of the Convention)

Particular regard shall be had to the requiremnents for the Appeals Commitiee.

4, A member of the Jaint Supervisory Body who is unable 1o attend a meeting may be

represented by his alternate.

5. Membership of the Jaint Supervisory Body shall cease when the person concerned
resigns. It shalt also cease when that person ceases to serve as membear of representative of
the natioual supervisory body, unless his term of office is reconfirmed by the Member State
concerned. Appointment as a member shall not be revoked other than in accardance with

national law. This shall apply likewise 1o the alternates.

Article 5

Chair

1. The Joint Supervisory Body shall elect a chairman and a deputy chairman from among its
members by a majority of two thirds of the votes cast in a secret ballot by the delegatians
attending the meeting. The deputy chairman shall net be a member of the chairman’s
deiegation. If none of the candidates achieves the required majority in the first round of
vorting, a second round shall take place between the two candidates having received the most
votes., The chairmon and his deputy shall be alected far a term of office of twa vears.

Election for a second term of one year shall be possible.

12402/1/88 MO /moc ER
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2. The chairman shall represent the Joint Supeivisory Body and chair its meetings. He shal
monitor the smooath functioning of its work. He shall convene the meetings of the Join
Supsrwisary Body and determine the venue, date and tme of such meetings, He shall open
and close the meetngs. He shall prepare (he provisional agenda and ensure the execution of

the decisions of the Joint Supervisory Body.

3. The deputy chairman shall act tor the chairman if he s unable to attend. In the absence
of the deputy chairman the oldest member in tarms of age shall act as depury chairman. The
tirst meeting of the Joint Supervisory Body shall be convened and chared by the oldest

member i tarms of age unti) the glection of the chairman.

4. In order to prepare the work of the Joint Supervisory Body with regard to a particular
Issue, i1 may appoint from among its members, on a propesal from the chairman, one or
several rapporieurs. i The maiter is urgant, such an appointment may be made by the
chairman by virtue of his office. In this case he shall inform the members of the Joint

Supervisory Body without delay.

5. The chairman or a majornty of the delegations may request the attendance at meetings of
the director and invite stafl meinben s of Europol, national experis, tisison officers and cther

PETSONS 10 attend.
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Article &

Working methods

1. The Joint Superwisory Bady shall meet af least four umes a year Furthermaore, 1t shall
meet at the initiative ot the chairman and whenever st least throo delegations submit a
written propasal siating reasons, or present an oral proposal in a pravious meeting. The
chairman of the Management Board snd the director of Eurapol shall be entitled to propose
itemms tor inclusion on the agenda and to propese that the Joinl Supervisory Body be

convened.

2. With the exception of cases which the chairman deems to be urgent, the notice
convening the meeting shail be transmitied in time to arrive at least twao weeks before the

meeting. The nolice shall include the provisional agenda and the documenits needed for the
meeting, urless tha nature of these documeants doss nol allow so. The final agenda shall be

adopted at the beginning of each meeting.

3. A meeting of the Joint Supervisary Bady shall only be effectve, if at least twao thirds ol
the delegations attend. Decisions shall be taken by a simple majorty of the delegations
attending, unless provided otherwise in these rules. Each delegation shall be entitled to one

vote. In case of a tied vote, the chairman shall have a casting vote,

4 The mestings of the Joint Supervisory Body shall not be public, Its documents shall be
confidential, unless the Jont Supervisory Body decides otherwise, However documents
submitted by Europol shall be subject to the confidentiality rules referred to in Article 37(1) of

the Convention.
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& The Joint Supervisory Body shall meet on the basis of documents and draft papers drawn
up in all official fanguages of the institutions of the European Union, Exceptions to this rule
shall be admissible oniy in cases of urgency. However, sach delegation shall have the right to

regquire a translation in its own language.

6 Decisions of the Joint Supervisory Body may be taken by written procedure insotar as all
delegations have approved this procedurs i a meeting, In urgent cases the chairman shall be
entitled 1o initiate the written procedure, in both cases the chairman shall transmit a araft
decision to the members of the Joint Supervisory Body. |f the delegations do not ebyect to
the diaft Jacision, translated into the respective official languanes, within a penod specibied
by the charrman of at least 14 days after receipt, the proposal shall be deemed 1o be
adapted. f a delegation, within five working davs after receipt of the draft decision, requests
that it be orally discussed by the Joint Supervisory Body, ihe wiitten procedure shall be

discontinued,

Article 7

Checks on location and experts

1. In the framework of its powers in accardance with Article 24 of the Convention, the

Joint Supervisory Body may carry oul data protection checks at Eurapol.

2. The Joint Supervisory Body may appoint one or more members for carrying out these
checks. Stich members may be assisted by experts as deemed appropriate by the Jomnt
Supervisory Body, drawn only from a list of experts astablished by the lomnt Supervisory
Body in advance and communicated to Europol. Experts on this list shall come trom within
national supervisory bodies and government agencies, unless such experts are not available,

All experis must mect the secutity requirements applying under their national law,
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3. Where the chairman deems a case to be urgent, he may appoint such members and

experts by virtue of s office. in this case he shalt inform the members of 1he Joint

Supervisory Bedy without delay.

4. The members of the Jaint Sapervisory Body entrusted with carrying out a check shall

report 1o the Joint Supervisory Body on ihe results of their waork.

Article B

Procadure in the event of violations

It the Joint Supervisory Body notes violations of the provisions of the Convention with regard
to the storage, processing or utifisatron of personal data, it shall mform the directar of Europol
accordingly and shall request him in writing 1o reply within a given period. If the Joint
Supervisury Body considers the reply to be ineufficient or not submitted in time, or if any
other difficulty arises, the Joint Supervisory Body shall refer the matter in writing to the
Management Hnard [Article 2415), third sentance of the Convention). Failure to comply with

a final decision of the Appeals Committee shall be regarded as a violation of the Canvention,

Article 9

Minutes

Minutes shall he made of all meetings of the Joint Supervisary Body. The draft minutes shall
be prepared by the Secretariat under the direction of the chairman and submitted to the Jaint
Supervisory Body for adaption at its next meeting, Each member shall have the right te have

the dralt minutes amendcd to reflect comments made by that member at the meeting.

12407/7798 MO/ moc EN
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Article 10
Activity report

1. The Joint Supervisory Body shall draw up an activity report a1 least once every two

years. At least one menth before the activity report is forwarded to the Council, the

Management Board shall have the opportunity 1o deliver an opinion, which shall be attached

to the report (Arhicle 2461 of the Convention.

2, The Jpim Supervisory Body shall decide whether or not to publish its activity report, and,

iy

if it deciLes 10 do so, determine now it shouid be published.

TITLE 1

HULES OF PROCEDURE OF THE APPEALS COMMITTEE

Article 11
Tasks of the Appeals Committee

1. The Appeals Committee (heremafter called "The Committee”] shall examine the appeals

prowvided for in Article 19(6), {7) and {8), Artcie 20(4) and Article 22(2} af the Convantion,

2. The Committee shall rtake final decisions in respect of the martters referred to in

paragraph 1,

FN
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3. In addition to the powers referred to in Article 2(2), the Commttee shall have the powers

provided for in this chapter.

Article 12
Membership

1. The Coemmittee shall be composed of one member of each delsgation in the Jaint
Supervisory Body. Each member may have an alternate. Tha members of the Committeg and
thair alternates shall be appointed for five yvears by the Joint Supervisory Body, on the

nomnatun of the delegation concernad, which term shall be repewable.

?. The members of the Committee and their alternates shall have the necessary
gualifications for examining and deciding the appeals referred to in Article 111}, inveolving
nter alia legal expertise, expenence in contlict resolution and experegnce in data protection

matters

2. A member of 1the Committee who is unable 1o atlend a meeting may be represanted by

his alternate.

4  Membership of the Committee shall cease when the person concerned resigns or ceases

to be a member of the Jumni Supervisory Body., This ghall 2paly also to the altarnates,

TZa0271/956 MOImoc EN
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Article 13

independence and impartiality

1. The members of the Commuttee shall be iadependent and impartial, not bound by
directions ol the Joint Supervisory Body or anyone clse in the exercise of ther duties and
subject only to the law. They may not engage in any activity during their 1erm of otiice
which is incompatible with their independence and impartiality as members of the Commitiee
ar with the required availability for service on the Committee. Activities which are being
carrted out or have been carmed out on behal of the nationa! suporvisory bady shall not be
regardec as incompatible with work on the Committee. The provisians of this paragraph shall

annly alen tn the alternates.

2. Where a rnember of the Committee or an alternate has been involved in the case in such
a manner as to give rise to serous doubts as to his impartiality, or any other circumstance
arises which might prejudice the proper determination of an appeal, he shall deciare this and

withdraw from the case.

3. i a member or alternate 1s challenged by a party on grounds relating 10 paragraphs 1
and 2, the Committee shall hear the person concerned and the other partes and subseguently

decide on the challenge in the absence of the person concerned by means of a secret ballot,

4. It a person wihdraws or is excluded from the case pursuant 1o paragraph 3, e shall be

replaced by his altermnate.
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Article 14

Chair

1. The Committee chall elect a chairman and a daputy chairman from among its members by
a majority of twe thirds of the votes cast in a secret batlot by the members attending the
meeting. If none of the candidates achieves the required majority in the first round of voting,
a second round shail take place between the two candidates having recewved most vates.

The chairman or deputy chairman of the Joint Supervisory Body may not be electad chairman
or deputy chairman of the Committae nor be a member of the same delegation. The
chairmar, and his deputy shall be elected tor s term of two years. Election for a second term

ot one year shall be possible.

2. The chairman shall preside over the meetings of the Committee. He shall momtor the
smooth and proper functioning of 1ts work, He shall convens the meetings of the Committee
and determine the venue, date and time of such meetings. He shall prepare the provisional

agenda.

3. The deouty chairman shall act for the chairman if he is unable to attend. |n the absence
ot the deputy chairman the oldest member in terrms of age shall act as deputy chairman. The
first meeting of the Committee shall be convened and chaired by the oldest member in terms

of age until the election of the chairman.

12402/1/98 MO/moc EMN
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4, In order to prepare its deliberations, the Committee may appomt from among its
members, on a proposal fram the charman, one or sevaral rapporteurs. In such cases o
principle, the member appointed as rapporteur shall be from the Member State from which
1he applicant comes or, 1f the applicant cnmes from a non Member State, from the Member
State to which the case is most closely connected. |l the matier 15 urgent, such an
appointment may be made by the chairman by virtue of tus office. In this case he shall
inform the members of the Comnmmittee without delay. The rapporteur shall examine the
appeal and submit a report 1o the Commattes an its admussibility and & propusal for further

proceedings, 0 particutar with regard to what nreparatory measures are needed,

Article 15

Reoresentation

The applicant may be assisted or represented by a lawyer or ancther zdviser. A lawyer or an
adviser may be excluded from the proceedings by the Committee in cases of senous
rmisconduct. I a lawyer or au adviser is excluded, the chairman shall stipulate a deadline for
the party concerned 10 enable him 1o appaint another lawyer or adviser; the proceedings shall
be suspended until the expuation of this deadline. A lawver or an adviser shall produce

proper authorisation from the applicant. if so requested by the Commitiee.

7402/1/98 MO/moc EN
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Article 16

Languages

1. The procedure shzll be cenducted in one of the official languages of the Institutions of
the European Union. The applicant shall choose the official language n which the procedure
shall be conducted. The language of the procedure shall be used in the oral statements and
in the written documentation of ihe parties and in the minutes and decisinns of the

Committes.

2, Documents in 2 language nther than the precedural language shall be accompanied by a
transiation into the procedural language. Wiere documeants are lengthy, the translation
subhmitted may be restricted to excerpts or summaries. The Committee may by virtue of its

otice or upon application from a party require a full translation at any tima.

3. Where necessary, interpretation services ang translations shall be prowvided for each
member of the Cammittee and for the parties free of charge. The deciswons of the Committee

shall be translated into all official languages of the institutions of the Europ&an Umon.

4. In cases where none of the official lanquages of the institutions of the European Union s
accessible to the applicant, the complaint may be lodged in another language. The apolicant
1& obliged to submit a summary in wne of the official languagess. The chairman of ranporteur

shall have the complaint trapslated into the chosen language.
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aricle 17

institution of the procedure

1. The appeal shall be lodged by submission of a written complaint at the Secretanat of the
Joint Supervisory Body witlun three months of the decision of Europol being received by the
applicant. When there is no decision, the appeal shall be lodged within three months aiter
the expiration of tha relevant time limits referred to In Article 19(6), Article 20(4) and

Articie 22{3) of the Convention. Any doubt about compliance with time limits shall be

determined in favour of the applicant.

2. The apolicant shall outline the basis of the complaint. It must be clear who 15
complaiming, wnat he is complaining abowut and on what grounds. The complaint shall be
accompanied by any supporting documentation available, The applicant may withdraw ins

appeal ai any 1ime.,

3. The Secretanat shall acknowledge the receipt of the complaint within tour weeks and

give general mformation on the coursc of the procadure.

4. | the complaint does not mest the requiremsnts set out in paragraph 2, first and second
sentaences and in Article 16(4), second sentence, the Secretariat shall invite the apphicant to

rectify any omissions within four weeks.

5. Appeals which do not meet the requirements shall be relusad by the Cammittee on the
proposal of the charrman or i Lhe rappoiteur. &n appoal which does not comply with the
time hmits menncned r paragraph 1 may be accepted, d special circumstances can justiiy

the delay.

12402/1/98 MU/ moc EM
DG H Il 50

al



Preiirminary consideration

1. il the compiaint meets the requirements, it shall be considered by the Commuttee on the

basis of the following provisions taking inta account the Canvention especially Articles 19,

20 and 22

2. A copy of the complaint shall be forwarded to Europol for its observations, which shall be

submitted within four weeks, extension for two further weeks being possible.

3 Tha Committee may derude on a case-hy-case basis additionally 10 involve in the appeals

procedure one or more national units. The applicant and Curopal shall be informed of this
decision. The relevant national units shall be sent a copy of the observations from Europol
and the applicant in order to enable them ta subrmit their own observations, to be submitted

within four weeks, extension for two further weeks being possible,

4 Atter the abservations have been received or tha deadlhinags have expired, the camplaint

shall be deait with by the Committes within the ensuing three months,
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Article 19

Additionzl information

1. The Commiliee nay ask the applicant, Eurepol, the natinnal units, the natwonal
supervisory bodies or any other body to provide information, evidence or comments Lo L
Cnmmittee. The parties are entitled 1o make suggestions to the Committee regarding the
taking of evidence or 1o call for the admission of evidence. The Committee shall follpw up
these suggestions and calls for admissian to the exten necessary tor the examination of the

case,

2. The Committee may also decide 10 investigate on location at Furopaol. Article 7 apphes
likewnse. In such cases the Committee shall decids whether or not the applicant and, where
o lawyer or another adviser has been appoinied, the latter shall have the right 1o attend; the
applicant or his adwviser shall be deried the right to attend if there are compelling reasans
which so warrant. f a Member State that is a party 1o the praceedings, or Europol, requests
that the apphcant and his adwviser be denied the right to attend, the Commitiee may decide
otherwise only on the grounds that there are insufficient compelling reasonsg, and with 3
wo-thirds majority ot the votes cast. |n this case, the applicant or tus adwviser shall be

irformed of the result of the investigation,
0

Article 20

Access 1o file of procedure

1. All parties shall, if they wish, have access to the file of the procedure, and require the
Secretanat of the Jont Supervisory Body 10 provide ihem with excerpis of photocopics ot

thewr own expense. Access shall be refused where such refusal 18 necessary In order 1o:
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- znable Eurgpel to fulfil its duties properly,
-~ proteqt security and pubhe order in the Member States or to prevent crime,

- protect the rights and freedoms of third parties,
considerations which cannat he averridden by the interests of the person concerned.

2. Europol, national units and national suparvisory bodies may indicate to what extent the
mformation they provide should not be made avaiiable to the applicant, stating the reasons
tor such a restnction. The Committee may ask for further reasons. To the extent the
Cormminiee hinds such reasons acceptable, the information concerned shall be withheld, The
Committee may require @ summary (o be made available 1o the apphicant or require that

certan information shall be provided to the applicant.

Article 21

Hearing

1. The parties shall he haard by the committee should they so request. The Committee shall
duly inform the parties of their righi Lo be neard. This right shall be exarcised in writing.

The Commimee shall decide to hold an oral hearing on raguest from one ot the parties
invalyed in the proceeding 1o the extent deemed necessary for the examination of the case,
The Committee shali duly infarm the paries of thair right to request an oral hearing. All

parties shall be notified in due time of the oral hearing and have the nght 1o be present.
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2. An oral hearing shall be held in public unless the Committee decides by virtue of ils wifice
of on applicaton trom one of the parties to exclude the public wholly or partly where the
interests of public security, especially on the grounds referred 1o in Ariicle 15(3) of the
Canvention, or the protection of the privacy of an individual so require, or to the extent
strictly necessary in the opunon of the Dommittee in gpacial crcumstances where publicity
would prejudice the proper determination of the appeal. If a Member State that 1= a party 1o
the procesdings, or Europol, requests that the public be excluded from the proceedings, the
Committee may decide otherwise only on the grounds ihat o reasons as referred 1o in the

first sentence obtain, and wrth a two-thirds majority of the votes cast.

3. The Committee may decide, at the raquest of a party or at its own initiative, t hear a
party withwat other parties being present, where this is required in order tg ensure the proper
tunctioning of Europol, 10 safeguard the security of a Member Staie or To protect the
interests of the applicant or a third party, The absent parties shall be informed of

vroceedings taking place in then absence,

Aricle 22

Hearing of witnesses and experis

I. The Commitler may decide, at the request of 2 party or at 1ts own initiative, to hear
witnesses. All parties and the witnesses concarned shall be noufied in due course of {he

hearing. Article 2112} and (3] shall alsoc appiy.

2. Witnesses notified by the Comrmuitee shall be cnttied 10 reimbursement ol their travel
and accommodation expenses and to compensation for loss of earnings, to the extent the
Cumnmitiee finds eguitable. They may receive the necessary advance payments. All

payments shall be made from the budget of the Jownt Supervisory Body.
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3. The witneszes shall be heard by the Committee. The members of the Committee may
address questions ta the witnesses, With the permissiun of the chawrman, the parties may

arldrass questions to the witnesses. Before the hearng begins, the chaiwman shall remmd the

witnesses that they should speak the iruth,

4. The Committes may appoint an expert and define his mandate. The expert 15 entitled to
remuneration for his work. Lhe Commitiee may decide 1o hear the expert. The rules

reqarding the hearing of winesses shall also apply.

Article 23

Closing statemants

Before reactung a final decrmion, the Committee shall invite all parties to submit final

comments,

Article 24

Minutes

1. The Committee shall keep minutes ol 11s proceedings which shall retlect the eourse of
gach hearing and the statements made nil. The parties may roguest thar certain docoments
or statemants be included whelly or partly in the minutes. The minutes shall be signed by the
chairman, forwarded to the paities and added to the file of the case. In cases referred 1o in

Article 21{2) or Article 22(1), the Committee shall impose restrictions.
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2. Article 9 shall also apply to all meetings of the Corminillee which are not attended by 1he

Parmes,

Decisions and confidentiality

1. Any meeting of the Cornrmutize shall only be eftective it four fifths of the members or

their alternates attend,

2. Decwions shall be taken by a simple majority of the members or alternates aliending the
meeting, uniess provided otherwise cither in these rules or in the Convention. Incase of a
tied vote, the chairman shall have a casting vote. Al persons taking part in tho finagl decision

must have attended an oral hearing.

3. The dehberations of the Committee shall remain confidential,

4. The final decision of the Committee shall contain the names of the parties and their
representatives, the names of the members of the Committee raking part n the decision. 1he
date on which the decision is announced, the operative part of 1he decision, a brief
presentation of the tacts of the case and the reasons for the decision. It shall be announced
at a pubbc meeting and conveyed to the parves. A copy of 1the decision shall be torwarded

to the Joint Supervisory Body.
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Article 26

Matifications

Motifications and other communications to parties, witnesses and experts shall be made by

means that reasonably ensure thal ihey are duly informed and can be venfied when

NecEssary.

Article 27

Costs

1. The Committee shall decide on the costs of the procedure in its final decision. The
procedure before the Committee shall be frea of charge. If the appeal is upheld, wholly ar
partially, the necessary costs incurred by the applicant for lodging and processing the
complamt shall be borne by Europol to the extent that the Committee considers this
equitable.

2, It an applicant 1s unable to bear all or part of the costs of the procedure, he may at any

ume on request be grantad assistance for the costs. When he submits the application, he

shall enclose documentation demonstrating that he is in need. The Committee may withdraw

the assistance at any time if the preconditions under which it was granted change in the
course of the proceedings. |t assistance is approved, the costs will be disbursed from the
budget of the Joint Supervisery Body. Where this is fair, the final decision may require a

party to reimburse to the budget of the Joint Supervisory Body the advance payments

granted. ln submitting ms application, the applicant shall declare his agreement to remburse

the costs if required by the final decision.
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Article 28

Nue process

In cases not provided for in these rules, the Commirtze shall conduct its procedures in
accordance with the general principles of Community law refarred to in Arficle FI2] ol the

Treaty on Europaan Union,

TITLE W/
FINAL PROVISIONS

Article 29

Scoratariat

1. Tha Joint Supervisory Rody shall have a Secretariat based at its headquarters 1o assist it
in the performance of its tasks., The Secretariat shail be a permanent body and 1ts members
racryited only on the basis of competence. The members of the Secretariat shall act solely in
the best interests of Lhe Joint Supervisory Body, shall ke fully independeant from Europeol and
shall nat accept instructions trom any other authority. Recruitment or secondment to the
Secretanat shall tske place on a proposal from the Jont Supervisory Body, Stalf members of
the Secretariat shall not undertaks ather work without permission ol ihe chairman of the

Joint Supearvisory Body,
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2. The Secretariat shall operate under the direcuon of the charman of the Jomt Supervisory
Body in accordance with the rules established by tive Joint Supervisory Body. The Secretanat
shall also pravide services to the Appeals Committee. In the perfarmance of these functions
it shall operate under the direction of the chairman aof that Committes. The Secretariat shall

keep a register of appeals and all other documents.

3. The Secretoriat shall ensure that 1he obligations under &rticle 32 of the Convention shall

also be respected in the work of the Joint Supervisory Body.

Article 30
Confidentiality

1. Members of the Joint Supervisory Body, alternates, experts and members of the
Secretanat shall be obliged 10 reat in a confidential manner the circumstances which come to
their knowledge in the context of thair activity, unless the proper discharge ot their task
requires otherwise. This obligation shall continue to anply also when they cease to be active

in that capacity.

2. Upon appointment. members of the Joint Supervisory Body, alternates, experts and

members of the Secretariat shall declare their accepiance of thase obligations.
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3. Inthe case of a breach of confidenuality, a meinber ot the Jeint Supervisory Body or his
alternate may be suspended by a majonty of two thirds of the votes cast in & secret ballot by
the delegations attending a meeting of the Joint Supervisory Body. The person concerned
zhall be heard before, but shall not take part in the degision.  This provision shall apply
equally to the Appeals Committee, whera the breach of confidentiality relates to the wuork of
that Commities. [n the latier case, the Joint Suparvisary Body shall ks informed without

delay,

In the case ot a suspension, the place of the suspended membe: shall be taken by his
aiternais. A suspansion shall be communicated to the national supervisory body responsibie

tor the appointrnent of the suspended member.

Arhicle 31
Budget and Costs

1. The Secrerariat shall prepare proposals for an annual budget for the Joint Supervisory
Andy, which on approval shall be forwarded to the Management Board prior to the

consultation, required in Article 24(9) of the Convention

2. The Joint Supervisory Body shall decide on the disbursemeant of the budget allocated to it

which shall be administered by the Secretanat.

3. Tne costs of the Juint Superviscry Bedy and the Appeals Comnuttee, including the
expenses for the members of the Appeals Committee and their alternates, which are
necessary for the proper exercise of their duties. shall be borne by the budget of the Jomnt

Superwsory Body in accordance with rules established by i1,
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Arngle 32

Amendment of the rules of procedure

Amendments to these rules of procedure shall be unanimously adapted by the Joint
Supervisory Body and shall be submitted ta the Counell fnr unanimous appraval

{Article 24(7}), tirst sentence of the Convention).

Article 33

Evaluation

These rules of procedure snall be evaluated by the Jont Supervisary Body between one and

three years after their entry into force.

Article 34

Entry into force of the rules of procedure

These rules of procedure shall enter into force on the day following that of their approval by

the Council in accardance with Article 24171 of the Convention.

Dione at Den Haag, 23 November 19335

For the Jaint Supervisory Body
The Chairman
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| UNION EUROPEENNE Bruxelles, le 2 décembre 1998
LE CONSEIL
. 12402/1/98

REV 1
LIMITE

EUROPOL 112

ACTE N° 1/98 DE L'AUTORITE DE CONTROLE COMMUNE D'EUROPOL
du 23 novembre 1998

établissant son réglement intérieur

L'AUTORITE DE CONTROLE COMMUNE,

vu la convention sur la base de I'article K.3 du traité sur I’'Union européenne, portant
création d’'un Office européen de police (convention Europol) ", et notamment son

article 24, paragraphe 7,

(1) JOC316du 27.11.1995, p.1.
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considérant qu'il appartient a I'autorité de contréle commune, par une décision prise a

I'unanimité, d’établir son propre réglement intérieur,

A ADOPTE LE PRESENT REGLEMENT INTERIEUR :
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REGLEMENT INTERIEUR
DE
L’AUTORITE DE CONTROLE COMMUNE

D'EUROPOL
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TITRE |

FONCTIONS ET COMPETENCES DE L’AUTORITE DE CONTROLE COMMUNE

Article premier

Fonctions

1. L’autorité de contréle commune est chargée de surveiller, dans le respect de la
convention, l'activité d’Europol afin de s’assurer que le stockage, le traitement et |'utilisation
des données dont disposent les services d’'Europol ne portent pas atteinte aux droits des
personnes. En outre, elle contréle la licéité de la transmission des données qui ont pour
origine Europol (article 24, paragraphe 1, deux premiéres phrases, de la convention).

2. A cette fin, "autorité de contréle commune a notamment pour fonctions :

a) d’examiner les instructions de création de fichiers (article 12, paragraphe 1, deuxiéme
phrase, et paragraphe 2, troisitme phrase, de la convention) ;

b} d’examiner les dispositions relatives a I’établissement de rapports sur les demandes
concernant des données a caractére personnel (article 16, premiére phrase, de la
convention) ;

c) d’examiner les régles générales pour la transmission par Europol de données a caractére
personnel a des Etats et instances tiers (article 18, paragraphe 2, deuxieme phrase, de la

convention) ;
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d) d’examiner les questions concernant :

- l'application et I'interprétation de la convention en liaison avec I'activité d’Europol en
matiére de traitement et d’utilisation de données a caractére personnel (article 24,
paragraphe 3, premiére proposition, de la convention),

- le contrdle indépendant effectué par les autorités de contréle des Etats membres
(article 24, paragraphe 3, deuxiéme proposition, de la convention),

- I'exercice du droit d’information (article 24, paragraphe 3, troisidme proposition, de la

convention),

- I"élaboration de propositions harmonisées en vue de trouver des solutions communes
aux problémes existants (article 24, paragraphe 3, quatrieme proposition, de la
convention) ;

e} d’examiner, a la demande de toute personne concernée, si les éventuels collecte,
stockage, traitement et utilisation de données a caractére personnel la concernant ont été
effectués au sein d'Europol de facon licite et correcte (article 24, paragraphe 4, de la

convention) ;

f) d'établir des rapports d’activité a intervalles réguliers (article 24, paragraphe 6, de la

convention).
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Article 2
Compétences

1. Aux fins de I'exécution de ses fonctions, |'autorité de contréle commune est dotée des
compétences prévues par la convention.

2. En particulier, I'autorité de contréle commune est autorisée a recueillir des informations
auprés d’Europol, a obtenir I'accés a tous les documents et dossiers ainsi qu'un accés aux
données stockées par Europol, et a se voir accorder le libre accés a tout moment a tous les
locaux d’Europol (article 24, paragraphe 2, de la convention). Sont aussi visés les
informations sur les matériels et logiciels et I'accés a ceux-ci, chaque fois que cela est
nécessaire pour I'exécution des taches de |'autorité de contréle commune. Les modalités
peuvent &tre précisées dans des accords conclus entre |I'autorité de contréle commune et le

conseil d’administration d'Europol.

Article 3
Comités

1. L’autorité de contréle commune constitue le comité prévu a |'article 24, paragraphe 7,

de la convention.

2. Elle peut créer une ou plusieurs autres commissions internes et en fixer la composition et
le mandat (article 24, paragraphe 8, de la convention).
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TITRE Il
REGLEMENT INTERIEUR DE L'’AUTORITE DE CONTROLE COMMUNE

Article 4
Composition

1. L’autorité de contréle commune se compose au maximum de deux membres ou
représentants de chacune des autorités de contréle nationales qui constituent une
délégation. Chaque membre peut avoir un suppléant. Les membres de |'autorité de contréle
commune et leurs suppléants sont nommés pour cing ans par chaque Etat membre

(article 24, paragraphe 1, troisiéme phrase, de la convention), ce mandat étant renouvelable.

2. Les membres de I'autorité de contréle commune et leurs suppléants sont indépendants ;
ils ne sont liés par aucune instruction dans |'exercice de leurs obligations et ne sont soumis
qu’a la loi. En particulier, ils ne peuvent étre en méme temps membres d’une autre instance
créée au titre de la convention ou agents d’Europol.

En cas de conflit d’'intéréts, la personne concernée le signale et ne prend pas part aux
discussions ni a la décision prise sur cette question. Elle peut, le cas échéant, étre exclue
par un vote a bulletin secret acquis a la majorité des délégations présentes. La personne
concernée est entendue avant qu’une exclusion ne soit prononcée, mais elle ne prend pas
part 3 la décision.

Si une personne se retire ou est exclue, elle peut étre remplacée par son suppléant.

-
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3. Seules les personnes ayant les capacités requises peuvent étre désignées comme
membres de I'autorité de contréle commune ou comme membres suppléants (article 24,
paragraphe 2, troisi¢me phrase, de la convention) . Les exigences propres au comité des

recours sont particulierement prises en compte a cet égard.

4. Lorsqu’un membre de |'autorité de contréle commune est empéché de siéger, il peut se

faire représenter par son suppléant.

5. Le mandat d’un membre de |'autorité de contréle commune expire lorsqu’il démissionne
et également lorsqu’il cesse de siéger en tant que membre ou représentant de I'autorité de
contréle nationale, a moins que son mandat ne soit prorogé par I’'Etat membre concerné. Un
membre ne peut étre révoqué que conformément au droit national. La présente disposition
s’'applique également aux suppléants.

Article 5
Présidence

1. L’autorité de controle commune élit un président et un vice-président parmi ses
membres, par un vote a bulletin secret acquis a la majorité des deux tiers des délégations
présentes. Le vice-président n’appartient pas a la méme délégation que le président. Si
aucun des candidats n’obtient la majorité requise au premier tour, un deuxiéme tour a lieu
entre les deux candidats qui ont obtenu le plus de voix. Le président et le vice-président
sont €lus pour un mandat de deux ans. lls peuvent étre réélus pour un mandat d’un an .
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2. Le président représente |'autorité de contréle commune et en préside les réunions. |l

veille au bon déroulement de ses travaux. Il convoque les réunions de |"autorité de contrdle
commune et décide du lieu, de la date et de I’'heure de ces réunions. Il ouvre et cléture les
réunions. Il élabore le projet d’ordre du jour et assure I'exécution des décisions de |"autorité

de contréle commune.

3. Le vice-président fait fonction de président en cas d’empéchement de celui-ci. En
I"absence du vice-président, la fonction de vice-président est exercée par le membre le plus
agé. Le membre le plus 4gé convoque la premiére réunion de |'autorité de contréle commune
et la préside jusqu’a I’élection du président.

4. Afin de préparer ses travaux sur une question particuliére, I’autorité de contréle
commune peut désigner parmi ses membres, sur proposition du président, un ou plusieurs
rapporteurs. S’il s’agit d'une question urgente, le président peut procéder d’'office a cette
désignation. Dans ce cas, il en informe sans délai les membres de |'autorité de contréle

commune.

5. Le président ou une majorité des délégations peuvent demander la présence a une
réunion du directeur et inviter des agents d'Europol, des experts nationaux, des officiers de
liaison et d’autres personnes a y assister.
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Article 6
Méthodes de travail

1. L'autorité de contréle commune se réunit au moins quatre fois par an. Elle se réunit en
outre, a l'initiative du président et chaque fois que trois délégations au moins en font la
demande motivée par écrit, ou en font oralement la demande au cours d’une des réunions
précédentes. Le président du conseil d’administration et le directeur d’'Europol peuvent
proposer |’inscription de points a I’ordre du jour et proposer la convocation de I'autorité de

contréle commune.

2. Sauf dans les cas considérés comme urgents par le président, les convocations sont
transmises en temps voulu pour qu’elles arrivent deux semaines au moins avant la réunion.
La convocation comprend le projet d’ordre du jour et les documents nécessaires pour la
réunion, a moins que la nature de ces documents ne le permette pas. L'ordre du jour définitif
est adopté au début de chaque réunion.

3. L’autorité de contréle commune ne peut valablement siéger que si deux tiers au moins
des délégations sont présentes. Les décisions sont prises a la majorité simple des
délégations présentes, sauf disposition contraire du présent réglement intérieur. Chaque
délégation dispose d’une voix. En cas de partage égal des voix, le président a une voix

prépondérante.

4. Les réunions de I'autorité de contréle commune ne sont pas publiques. Ses documents
sont confidentiels, @ moins que I'autorité de contréle commune n’en décide autrement.
Toutefois, les documents présentés par Europol sont soumis a la réglementation sur la

protection du secret visée a l'article 31, paragraphe 1, de la convention.
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5. L'autorité de contréle commune délibére sur la base de documents et de projets établis
dans toutes les langues officielles des institutions de I’'Union européenne. En cas d’urgence
uniqguement, il peut étre fait exception a cette régle. Toutefois, chaque délégation a le droit

de demander une traduction dans sa propre langue.

6. Les décisions de |'autorité de contréle commune peuvent étre prises par procédure écrite
dans la mesure ou toutes les délégations ont approuvé cette procédure lors d'une réunion.
En cas d’'urgence, le président est habilité & prendre I'initiative d'une procédure écrite. Dans
I’'un ou |'autre cas, le président transmet un projet de décision aux membres de |'autorité de
contréle commune. Si les délégations ne s'opposent pas au projet de décision, traduit dans
leurs langues officielles respectives, dans un délai, spécifié par le président, de 14 jours au
moins a compter de la réception de la proposition, celle-ci est réputée adoptée. Si une
délégation, dans un délai de cing jours ouvrables a compter de la réception du projet de
décision, demande qu’elle fasse I'objet de délibérations au sein de I'autorité de contréle
commune, la procédure écrite est suspendue.

Article 7
Vérifications sur place et experts

1. Dans le cadre des compétences que lui reconnait I'article 24 de la convention, |"autorité
de contréle commune peut effectuer des vérifications en matiére de protection des données

auprés d’Europol.

2. L’'autorité de contréle commune peut désigner un ou plusieurs membres pour effectuer
ces vérifications. Dans la mesure ou elle le juge approprié, ces membres sont assistés
d’experts choisis exclusivement sur une liste d’experts préalablement établie par I'autorité
de contréle commune et communiquée & Europol. Les experts figurant sur cette liste doivent
appartenir au personnel des autorités de contréle nationales et des services
gouvernementaux, sauf si ces autorités et services n’en disposent pas. Tous les experts
doivent satisfaire aux exigences de sécurité applicables en vertu de leur législation natiorale.
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3. Lorsque le président considére qu’une affaire est urgente, il peut désigner d’office lesdits
membres et experts. Dans ce cas, il en informe sans délai les membres de I’autorité de
contréle commune.

4. Les membres de I'autorité de contréle commune chargés de procéder a une vérification
lui font rapport sur les résultats de leurs travaux.

Article 8
Procédure en cas de non-respect

Si I'autorité de contréle commune constate que des dispositions de la convention n’ont pas
été respectées en ce qui concerne le stockage, le traitement ou |'utilisation de données a
caracteére personnel, elle en informe le directeur d’Europol et lui demande par écrit que la
réponse & ses observations lui soit apportée dans un délai qu’elle fixe. Si l'autorité de
controle commune considére que la réponse est insuffisante ou ne lui a pas été apportée
dans le délai imparti, ou si toute autre difficulté surgit, elle saisit par écrit le conseil
d’administration (article 24, paragraphe 5, troisieme phrase, de la convention). Le
non-respect d’'une décision définitive du comité des recours est considérée comme une
violation de la convention.

Article 9
Procés-verbal

Toutes les réunions de |'autorité de contréle commune font I'objet d’un procés-verbal. Le
projet de procés-verbal est établi par le secrétariat sous la direction du président, et soumis
a l'autorité de contréle commune en vue de son adoption a sa prochaine réunion. Chaque
membre a le droit de faire modifier le procés-verbal pour qu’il y soit tenu compte des

observations qu’il a faites au cours de la réunion.
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Article 10
Rapport d’activité

1. L’autorité de contréle commune établit au minimum tous les deux ans un rapport
d’activité. Un mois au moins avant que le rapport d’activité ne soit transmis au Conseil, le
conseil d’administration a la faculté d’émettre un avis qui sera joint au rapport (article 24,

paragraphe 6, de la convention).

2. L'autorité de contréle commune décide de rendre public ou non son rapport d’activité et,

le cas échéant, décide des modalités de cette publication.
TITRE 1l
REGLEMENT INTERIEUR DU COMITE DES RECOURS

Article 11
Fonctions du comité des recours

1. Le comité des recours (ci-aprés dénommé "comité") examine les recours prévus a
I"article 19, paragraphes 6, 7 et 8, a l'article 20, paragraphe 4, et a |'article 22,
paragraphe 3, de la convention.

2. Le comité prend des décisions définitives a I’'égard des questions visées au

paragraphe 1.
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3. Outre les compétences visées a I'article 2, paragraphe 2, le comité dispose des
compétences prévues par la présente section.

Article 12
Composition

1. Le comité est composé d’'un membre de chaque délégation auprés de |'autorité de
contréle commune. Chaque membre peut avoir un suppléant. Les membres du comité et
leurs suppléants sont nommés pour cing ans par |'autorité de contréle commune, aprés avoir
été désignés par la délégation concernée, ce mandat étant renouvelable.

2. Les membres du comité et leurs suppléants doivent avoir les qualifications nécessaires
pour instruire et trancher les recours visés a I’article 11, paragraphe 1, notamment des
compétences juridiques et de I’expérience en matiére de réglement des conflits et en matiére
de protection des données.

3. Lorsqu’un membre du comité est empéché de siéger, il peut se faire représenter par son

suppléant.

4. Le mandat d’'un membre du comité expire lorsqu’il démissionne ou cesse d’étre membre
de lI'autorité de contrdle commune. La présente disposition s’applique également aux

suppléants.
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Article 13
Indépendance et impartialité

1. Les membres du comité sont indépendants et impartiaux ; ils ne sont liés par aucune
instruction de I’autorité de contréle commune ni de qui que ce soit dans I’exercice de leurs
obligations et ne sont soumis qu’a la loi. Durant leur mandat, ils ne peuvent mener
d’activités qui soient incompatibles avec lI'indépendance et l'impartialité liées a leur statut de
membres du comité ou avec la disponibilité requise pour siéger dans le comité. Les activités
qui sont ou qui ont été menées au nom de |'autorité de contréle nationale ne sont pas
considérées comme étant incompatibles avec les travaux du comité. Les dispositions du

présent paragraphe s’appliquent également aux suppléants.

2. Lorsque la part prise par un membre du comité ou un suppléant a une affaire est telle
que son impartialité est sérieusement mise en doute, ou lorsque se produit toute autre
circonstance susceptible de porter préjudice au bon examen d’un recours, ce membre ou
suppléant le signale et se retire de |’affaire.

3. Si un membre ou un suppléant est récusé par une des parties pour des motifs visés aux
paragraphes 1 et 2, le comité, aprés avoir entendu la personne concernée et les autres
parties, statue sur cette récusation en I’absence de l'intéressé par un vote secret.

4. Si une personne se retire ou est écartée de I'affaire conformément au paragraphe 3, elle
est remplacée par son suppléant.
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Article 14
Présidence

1. Le comité élit un président et un vice-président parmi ses membres, par un vote a
bulletin secret acquis a la majorité des deux tiers des membres présents. Si aucun des
candidats n’obtient la majorité requise au premier tour, un deuxiéme tour a lieu entre les
deux candidats qui ont obtenu le plus de voix. Le président et le vice-président de |’autorité
de contréle commune ne peuvent étre élus président ou vice-président du comité, ni
appartenir a la méme délégation. Le président et le vice-président sont élus pour un mandat
de deux ans. lls peuvent étre réélus pour un mandat d'un an.

2. Le président préside les réunions du comité. Il veille au bon déroulement des travaux du
comité. Il convoque les réunions du comité et décide du lieu, de la date et de I’'heure de ces

réunions. Il élabore le projet d’ordre du jour.

3. Le vice-président fait fonction de président en cas d’empéchement de celui-ci. En
I’absence du vice-président, la fonction de vice-président est exercée par le membre le plus
agé. Le membre le plus 4gé convoque la premiére réunion du comité et la préside jusqu’a

I’élection du président.
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4, Afin de préparer ses délibérations, le comité peut désigner parmi ses membres, sur
proposition du président, un ou plusieurs rapporteurs. En principe, le membre désigné
comme rapporteur vient de |'Etat membre du requérant ou, si le requérant vient d'un Etat
tiers, de I'Etat membre qui est concerné de plus prés par |'affaire. S’il s"agit d'une question
urgente, le président peut procéder d'office a cette désignation. Dans ce cas, il en informe
sans délai les membres du comité. Le rapporteur examine le recours et présente au comité
un rapport sur sa recevabilité et une proposition de suite a donner, notamment en ce qui
concerne les mesures préparatoires nécessaires.

Article 15
Représentation

Le requérant peut se faire assister ou représenter par un avocat ou un conseil. Le comité
peut écarter un avocat ou un conseil de la procédure pour inconduite grave. Dans ce cas, le
président fixe un délai pour permettre a la partie concernée de désigner un autre avocat ou
conseil, et la procédure est suspendue jusqu’a |'expiration de ce délai. Tout avocat ou
conseil doit pouvoir produire un mandat du requérant en bonne et due forme, si le comité lui
en fait la demande.
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Article 16
Langues

1. La procédure se déroule dans une des langues officielles des institutions de |'Union
européenne. Le requérant choisit la langue officielle dans laquelle la procédure se déroule. La
langue de la procédure est utilisée pour les déclarations orales et les documents écrits des
parties, ainsi que pour le procés-verbal et les décisions du comité.

2. Les documents rédigés dans une langue autre que celle de la procédure sont
accompagnés d’une traduction dans la langue de la procédure. Si les documents sont trés
longs, la traduction présentée peut étre limitée a des extraits ou a des résumés. Le comité
peut, d’office ou a la demande d’une partie, exiger a tout moment une traduction compleéte.

3. Sinécessaire, tous les membres du comité et les parties bénéficient sans frais de
services d’interprétation et de traductions. Les décisions du comité sont traduites dans
toutes les langues officielles des institutions de I’'Union européenne.

4. Lorsqu’aucune des langues officielles des institutions de I'Union européenne n’est
comprise du requérant, la plainte peut étre déposée dans une autre langue. Le requérant est
tenu de déposer un résumé des faits dans une des langues officielles. Le président ou le
rapporteur fait traduire la plainte dans la langue choisie.
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Article 17
Engagement d’une procédure

1. Le recours est formé par le dép6t d'une plainte écrite auprés du secrétariat de I'autorité
de contrdle commune dans les trois mois qui suivent la réception de la décision d’Europol
par le requérant. En |'absence de décision, le recours est formé dans les trois mois qui
suivent |’expiration des délais visés a |"article 19, paragraphe 6, a I'article 20, paragraphe 4,
et a I'article 22, paragraphe 3, de la convention. Tout doute en matiére de respect des

délais est au bénéfice du requérant.

2. Le requérant indique dans ses grandes lignes I'objet de la plainte. L'identité du requérant,
la nature et les motifs de la plainte doivent étre clairement établis. La plainte est
accompagnée de toute piéce justificative disponible. Le requérant peut retirer sa plainte a
tout moment.

3. Le secrétariat accuse réception de la plainte dans un délai de quatre semaines et donne
des informations générales sur le déroulement de la procédure.

4. Sila plainte ne répond pas aux conditions fixées au paragraphe 2, premiére et deuxiéme
phrases, et a l'article 16, paragraphe 4, deuxiéme phrase, le secrétariat invite le requérant 3
remédier aux omissions éventuelles dans un délai de quatre semaines.

5. Les recours non conformes aux conditions établies sont rejetés par le comité, sur
proposition du président ou du rapporteur. Un recours formé en dehors des délais visés au
paragraphe 1 peut étre jugé recevable si le retard est justifié par des circonstances
particuliéres.
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Article 18
Examen préliminaire

1. Sila plainte est conforme aux conditions établies, elle est examinée par le comité sur la
base des dispositions ci-aprés en tenant compte de la convention, et notamment de ses
articles 19, 20 et 22.

2. Copie de la plainte est adressée a Europol, qui soumet ses observations dans un délai de
quatre semaines susceptible d'étre prorogé de deux semaines.

3. Le comité peut décider, au cas par cas, de faire intervenir en outre dans la procédure de
recours une ou plusieurs unités nationales. Le requérant et Europol sont informés de cette
décision. Les unités nationales concernées recoivent une copie des observations d'Europol
et du requérant pour qu’elles puissent établir leurs observations, qui doivent étre soumises

dans un délai de quatre semaines susceptible d'étre prorogé de deux semaines.

4. Apres réception des observations ou aprés expiration des délais, la plainte est examinée

par le comité dans les trois mois qui suivent.
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Article 19
Informations supplémentaires

1. Le comité peut inviter le requérant, Europol, les unités nationales, les autorités de
contrdle nationales ou tout autre organisme a lui fournir des informations, éléments de
preuve ou observations. Les parties concernées peuvent présenter au comité des
propositions quant aux modalités d’examen de ces éléments de preuve ou demander
’'examen d’autres éléments de preuve. Le comité accepte ces propositions et demandes
dans la mesure nécessaire a I'examen de |'affaire.

2. Le comité peut également décider d’enquéter sur place auprés d’Europol. L’article 7 est
également d’application. Dans ces cas, le comité décide si le requérant et I'avocat ou le
conseil éventuellement désigné ont le droit ou non d’étre présents ; ce droit sera refusé au
requérant ou a son conseil si des motifs impératifs le justifient. Si un Etat membre qui est
partie a la procédure, ou Europol, demande que le requérant et son conseil ne soient pas
autorisés a étre présents, le comité ne peut en décider autrement que s’il juge insuffisants
les motifs invoqués, et ce & la majorité des deux tiers des voix exprimées. Dans ce cas, le
requérant ou son conseil sont informés du résultat de I'enquéte.

Article 20
Accés au dossier de la procédure

1. Toutes les parties ont, si elles le souhaitent, accés au dossier de la procédure et le
secrétariat de l'autorité de contrble commune leur fournit des extraits ou des photocopies &
leurs propres frais. L'accés aux documents est refusé dans la mesure ol cela est
nécessaire :

12402/1/98 REV 1 VER/mau F
DGHII 22



- pour qu'Europol puisse s’acquitter didment de ses fonctions ;
- pour protéger la sécurité des Etats membres et I'ordre public ou pour lutter contre les
infractions criminelles ;

- pour protéger les droits et libertés des tiers,

et, par conséquent, lI'intérét de la partie concernée ne peut prévaloir.

2. Europol, les unités nationales et les autorités de contrdle nationales peuvent indiquer
dans quelle mesure les informations qu’ils fournissent ne doivent pas étre communiquées au
demandeur, en exposant les raisons de cette restriction. Le comité peut demander que ces
raisons soient précisées. Dans la mesure ol le comité trouve ces raisons acceptables, les
informations concernées ne sont pas divulguées. Le comité peut exiger qu’un descriptif soit
communiqué ou que certaines informations soient fournies au demandeur.

Article 21

Procédure orale

1. Les parties sont entendues par le comité si elles en font la demande. Le comité informe
diment les parties de leur droit a étre entendues. Ce droit est exercé par écrit.

Le comité décide d'avoir recours a une procédure orale, a la demande d’une des parties a la
procédure, dans la mesure jugée nécessaire a |'examen de |'affaire. Le comité informe
diment les parties de leur droit & demander une procédure orale. Toutes les parties sont

informées en temps utile qu’une procédure orale aura lieu et ont le droit d'étre présentes.
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2. La procédure orale est publique & moins que le comité décide, en vertu de ses fonctions
ou a la demande d’une des parties, d’exclure le public en tout ou en partie, lorsque la
sécurité publique, notamment pour les raisons visées a l'article 19, paragraphe 3, de la
convention, ou la protection de la vie privée d’une personne |'exigent ou, dans la mesure
strictement nécessaire, de |I'avis du comité, dans des circonstances particuliéres lorsque le
fait de la rendre publique risque d’'affecter la décision sur le recours. Si un Etat membre qui
est partie & la procédure, ou Europol, demande que le public ne soit pas admis aux
audiences, le comité ne peut en décider autrement qu’en |I'absence des raisons visées dans
la premiére phrase du présent paragraphe, et ce 3 la majorité des deux tiers des voix
exprimées.

3. Le comité peut décider, a la demande d’une partie ou de sa propre initiative, d’entendre
une partie en dehors de la présence des autres parties, si cela est nécessaire pour assurer le
bon fonctionnement d’'Europol, pour garantir la sécurité d’un Etat membre ou pour protéger
les intéréts du requérant ou d’une tierce partie. Les parties absentes sont informées du
déroulement de la procédure en leur absence.

Article 22
Audition de témoins et d’experts

1. Le comité peut, a la demande d'une partie ou de sa propre initiative, entendre des
témoins. Toutes les parties et les témoins concernés sont informés en temps opportun de la
tenue de l'audition. L’article 21, paragraphes 2 et 3, est également d’application.

2. Les témoins convoqués par le comité peuvent demander le remboursement de leurs frais
de voyage et de séjour ainsi qu’'une compensation de leurs pertes de revenus, dans la
mesure que le comité juge équitable. lIs peuvent recevoir les avances nécessaires. Tous les
paiements sont imputés au budget de I'autorité de contréle commune.
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3. Les témoins sont entendus par le comité. Les membres du comité peuvent poser des
questions aux témoins. Avec |'autorisation du président, les parties peuvent poser des
questions aux témoins. Avant le début de |'audition, le président rappelle aux témoins qu’ils

sont tenus de dire la vérité.

4. Le comité peut nommer un expert et définir son mandat. L’expert a droit a une
rémunération pour sa prestation. Le comité peut décider d’entendre I'expert. Les régles
relatives a I'audition de témoins sont également d’application.

Article 23
Déclarations finales

Avant de parvenir a une décision définitive, le comité invite les parties a faire des
déclarations finales.

Article 24
Procés-verbal

1. Le comité dresse le procés-verbal de ses travaux, qui refléete le déroulement de chaque
audition et les déclarations qui y ont été faites. Les parties peuvent demander que certains
documents ou déclarations soient inclus en tout ou en partie dans le procés-verbal. Le
procés-verbal est signé par le président, transmis aux parties et classé au dossier. Dans les
cas visés a l'article 21, paragraphe 2, ou a l'article 22, paragraphe 1, le comité impose des

restrictions.
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2. L’article 9 est également d’application pour toutes les réunions du comité auxquelles les

parties n’assistent pas.

Article 25
Décisions et confidentialité

1. Une réunion du comité ne peut avoir lieu que si quatre cinquiémes des membres ou de
leurs suppléants sont présents.

2. Les décisions sont prises a la majorité simple des membres ou suppléants présents a la
réunion, sauf si le présent réglement ou la convention en disposent autrement. En cas de
partage égal des voix, le président a une voix prépondérante. Toutes les personnes qui
prennent part a la décision définitive doivent avoir été présentes a une audition.

3. Les délibérations du comité restent confidentielles.

4, La décision définitive du comité contient les noms des parties et de leurs représentants,
les noms des membres du comité qui ont participé a la décision, la date a laquelle la
décision est annoncée, le dispositif de la décision, une bréve présentation des faits de
I'espéce et les motifs. Elle est annoncée lors d’une réunion publique et communiquée aux
parties. Une copie en est transmise a I'autorité de contréle commune.

12402/1/98 REV 1 VER/mau F
DGHII 26



Article 26
Notifications

Les notifications et autres communications aux parties, témoins et experts se font par des
moyens qui garantissent de maniére raisonnable que ces personnes sont diment informées

et qui, si nécessaire, peuvent étre vérifiés.

Article 27
Frais de procédure

1. Le comité statue sur les frais de la procédure dans sa décision définitive. La procédure
devant le comité est gratuite. Si le demandeur obtient gain de cause, tout ou partie des frais
nécessaires qu’il a exposés pour introduire et faire instruire sa plainte sont pris en charge

par Europol dans la mesure ol le comité le juge équitable.

2. Sile requérant n'est pas en mesure de supporter tout ou partie des frais, il peut, a sa
demande et a tout moment, se voir octroyer une assistance pour le paiement des frais.
Lorsqu’il introduit la demande, il joint les documents prouvant qu’il est dans le besoin. Le
comité peut retirer I’assistance a tout moment si les conditions qui ont justifié son octroi
changent en cours d’instance. Si l’assistance est approuvée, les frais seront payés sur le
budget de I'autorité de contréle commune. Si cela est équitable, la décision définitive peut
exiger d'une partie qu’elle rembourse au budget de I'autorité de contréle commune les
avances versées. Lorsqu’il introduit sa demande, le requérant déclare qu’il remboursera les

frais si la décision définitive le prévoit.
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Article 28
Respect de la légalité

Dans les cas non prévus par le présent réglement, le comité veille a ce que le déroulement
de la procédure soit conforme aux principes généraux du droit communautaire visés a
I"article F, paragraphe 2, du traité sur I’'Union européenne.

TITRE 1V
DISPOSITIONS FINALES

Article 29
Secrétariat

1. L'autorité de contréle commune dispose d‘un secrétariat basé au siége pour l'assister
dans I'accomplissement de ses fonctions. Le secrétariat est un organe permanent dont le
personnel est recruté sur la seule base de sa compétence. Les membres du personnel du
secrétariat agissent dans le seul intérét de I’autorité de contréle commune, sont entiérement
indépendants d’Europol et n’acceptent aucune instruction de la part d’aucune autre autorité.
Le recrutement ou le détachement du personnel du secrétariat est effectué sur proposition
de I'autorité de contrdle commune. Les membres du personnel du secrétariat
n‘entreprennent aucune autre activité sans |I’autorisation du président de I’autorité de
contréle commune.
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2. Le secrétariat est placé sous la direction du président de I’autorité de contréle commune,
conformément aux régles arrétées par celle-ci. Le comité des recours peut également faire
appel a ses services ; dans I'exercice de ces fonctions, il est placé sous la direction du
président de ce comité. Le secrétariat tient un registre des recours et de tous les autres
documents.

3. Le secrétariat veille a ce que les obligations visées a |'article 32 de la convention soient
également respectées dans le cadre des travaux de |'autorité de contréle commune.

Article 30
Confidentialité

1. Les membres de I'autorité de contré6le commune, les suppléants, les experts et les
membres du personnel du secrétariat sont tenus de traiter de maniére confidentielle les
informations qui viennent a leur connaissance dans le cadre de leur activité, & moins que
I’exécution correcte de leur tache n’exige le contraire. lls restent soumis a cette obligation
aprés la cessation de leurs fonctions.

2. Lors de leur nomination, les membres de l'autorité de contréle commune, les suppléants,
le experts et les membres du personnel du secrétariat déclarent accepter ces obligations.
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3. En cas de violation de |'obligation de secret, tout membre de I’autorité de contrdle
commune ou tout suppléant peut étre suspendu par un vote a bulletin secret acquis a la
majorité des deux tiers des délégations présentes a une réunion de |'autorité de contrdle
commune. La personne concernée est entendue avant que la suspension ne soit prononcée,
mais elle ne prend pas part a la décision. Cette disposition s’applique également au comité
des recours lorsque la violation de I'obligation de secret a trait aux travaux de ce comité.
Dans ce cas, |'autorité de contréle commune est informée immédiatement.

Si un membre est suspendu, il est remplacé par son suppléant. La décision de suspension

est communiquée 3 |'autorité nationale de contréle qui a désigné le membre suspendu.

Article 31
Budget et frais

1. Le secrétariat prépare des propositions de budget annuel pour I'autorité de contrdle
commune ; une fois approuvées, celles-ci sont transmises au conseil d’administration avant

la consultation prévue a l'article 24, paragraphe 9, de la convention.

2. L'autorité de contréle commune décide du décaissement du budget qui lui est attribué,

qui est géré par le secrétariat.

3. Les frais afférents a l'autorité de contréle commune et au comité des recours, y compris
ceux afférents aux membres du comité des recours et a leurs suppléants, qui sont
nécessaires au bon exercice de leurs fonctions, sont imputés au budget de |'autorité de

contréle commune, conformément aux régles qu’elle aura arrétées.
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Article 32

Modification du réglement intérieur

L’autorité de contréle commune statue & I'unanimité sur les modifications au présent
réglement intérieur ; ces modifications sont soumises au Conseil pour approbation a

I'unanimité (article 24, paragraphe 7, premiére phrase, de la convention).

Article 33

Evaluation

Le présent réglement intérieur est évalué par |'autorité de contréle commune dans un délai

de un a trois ans aprés son entrée en vigueur.

Article 34

Entrée en vigueur du réglement intérieur

Ce réglement intérieur entre en vigueur au jour qui suit celui de son approbation par le

Conseil conformément & |'article 24, paragraphe 7, de la convention.

Fait a La Haye, le 23 novembre 1998 Pour I'autorité de contrdole commune

Le président
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